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Els articles que el tribunal constitucional suspen cautelarment de la Llei 1/2003 de
19 de febrer d’universitats de Catalunya son els segiients:

Article 29.3. A efectos de lo que establece el articulo 48 de la Ley organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de universidades, el computo del personal docente e investigador se efectua en
equivalencias a tiempo completo

Reproducimos la parte del Articulo 48 de la LOU que afecta al 29.3 de la LUC: El numero total del
personal docente e investigador contratado no podrd superar el cuarenta y nueve por ciento del
total del personal docente e investigador de la Universidad.

Comentario. El articulo 29.3 de la LUC pretende burlar al 48 de la LOU, ya que al contar al personal
en equivalencias a tiempo completo se superaria con creces ese cuarenta y nueve por ciento de
personas contratadas. Por cada contrato de tiempo completo (una persona) se podria contratar a
mds de una persona a tiempo parcial. Las personas que salieran de aplicar ese 49% a tiempo
completo, podrian pasar a ser dos y hasta tres veces superior, sino mds, en personas. Dependeria de
la cantidad de contratos suscritos a tiempo parcial, respetando el 49% en equivalencias a tiempo
completo, pero no en cantidad de personas contratadas.

Articulo 46.a. Sobre Profesorado contratado doctor.

El acceso a la universidad en la figura contractual de profesorado contratado doctor, con caracter
permanente, puede hacerse en una de las categorias siguientes:

a) Catedratico o catedratica, que supone una carrera docente e investigadora consolidada.

Articulo 47.1.d. Sobre requisitos.

1.d.Disponer de una acreditacion de investigacion, para acceder a la categoria de profesor o
profesora agregado, o de una acreditacion de investigacion avanzada, para acceder a la categoria de
catedratico o catedratica.

Articulo 86.2. Sobre incompatibilidades.

2. El personal académico que se halle en situacion de servicio activo a tiempo completo en la misma
universidad o en otra, no puede ser nombrado miembro de un consejo social como una de las nueve
personas representativas de la sociedad catalana.

Articulo 148.2. Sobre independencia técnica y consideracion de otras evaluaciones.

2. Las evaluaciones y las acreditaciones hechas por otras agencias u o6rganos de evaluacion en
materia de la competencia de la Agencia para la Calidad del Sistema Universitario de Cataluna
pueden ser consideradas por la mencionada Agencia, a efectos de lo que establece la presente Ley.



